Minuta Final da Proposta de Alteragao do Estatuto da SAPP
Registrado em 11/11/1996 e alterado em 23/02/2005,

CAPITULO
Constitui¢ao e Finalidade

Artigo 1°. A Sociedade dos Amigos do Planalto Paulista (SAPP), constituida em 11 de novembro de 1996, € uma
Associagao Civil, sem finalidades lucrativas, politicas ou religiosas.

§ 1°. A Associagdo nao distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de sua renda a titulo de lucro ou
participacao nos resultados.

§ 2° A Associacao tem sede na Avenida Jabaquara n° 2713, na Capital de Sao Paulo, CEP: 04045-004, com
E - mail: sapp@sapp.org.br e com Site: www.sapp.org.br

Artigo 2°. A area do bairro do Planalto Paulista, de interesse da Associagéo, doravante denominada simplesmente
bairro, € aquela, urbanizada, compreendida nos limites internos do poligono formado pelo cruzamento da Avenida
dos Bandeirantes com Avenida Moreira Guimaraes, até a Avenida Aratans a direita, Alameda dos Araés a
esquerda, Avenida Jandira a esquerda, novamente Moreira Guimaraes, pista lateral da Avenida Ruben Berta,
Rua Luis Goées a direita, Avenida José Maria Whitaker a direita e depois pelo corrego Paraguai, até a Alameda
dos Tupinas a direita, Avenida Indianodpolis a direita, Rua Botui a esquerda, Avenida Ireré a esquerda, Alameda
dos Ubiatans a direita, Avenida dos Bandeirantes a direita e dai até o cruzamento com a Avenida Moreira
Guimaraes, inicio desse perimetro.

Paragrafo unico. A Associagdo podera promover agdes relativas as areas adjacentes que porventura tenham
interferéncia com a area definida no caput deste artigo.

Artigo 3°. A Associagdo tem por finalidade:
I. Promover o bem estar e a seguranga dos moradores do bairro;

Il. Promover a elevagdo da qualidade de vida do bairro e a sua manutencdo e integridade como Zona
Exclusivamente Residencial - ZER;

Ill. Promover a protegdo ao meio ambiente e a manutencgéo e o desenvolvimento do bairro como area arborizada
da cidade;

IV. Promover a integracdo sustentavel do comércio existente no bairro de forma compativel com Zona
Exclusivamente Residencial - ZER;

V. Desenvolver atividades recreativas, sociais, esportivas e culturais entre os moradores, proprietarios de imoveis,
empresarios e outros usuarios do bairro.

VI — Firmar parcerias ou convénios com comerciantes ou empresarios do bairro visando fomentar de forma
sustentavel o comércio e o empreendedorismo local e garantir beneficios aos Associados.

VIl — Orientar os Associados nas questdes referentes aos problemas com concessionarias de energia elétrica,
agua e gas, de pavimentagao asfaltica, de iluminagéo publica, de poda de arvores e em questdes de seguranca
no bairro.

VIl — Participar de entidades e 6rgéos analogos, sempre visando o alcance das finalidades da SAPP.

IX — Fiscalizar, formular denunciar e ajuizar agdes contra atividades irregulares, que nao sejam compativeis com
o uso residencial no bairro.

Artigo 4°. Para atingir seus objetivos, a Associagao devera:
I. Estudar a possibilidade de melhoria e adaptagao do ambiente urbano as aspira¢des de sua comunidade;
Il. Analisar e discutir os problemas que afligem o bairro e propor alternativas para sua solugao;

Ill. Pleitear junto aos poderes publicos a solugdo dos problemas do bairro;
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IV. Articular-se com os moradores, proprietarios de iméveis, comerciantes e empresarios do bairro no sentido de
pressionar as autoridades competentes.

Artigo 5°. E vedado aos Associados ou aos membros da administragdo propor, votar, aprovar ou executar
qualquer medida que tenha como fim o desrespeito ou o desvirtuamento de quaisquer das finalidades da
Associacao, definidas no artigo 3°.

CAPITULOII
Associado e sua Filiagao

Artigo 6°. Ressalvado o disposto no Artigo 7°, incisos lll e IV, os Associados poderdo ser pessoas fisicas ou
juridicas que satisfagam os requisitos a seguir:

§1° Para moradores, proprietarios, comerciantes e empresarios (pessoas fisicas):

|. Ser maior de 18 anos;

IIl. Estar no pleno gozo de sua capacidade politica e civil;

Ill. Nao possuir antecedentes criminais;

IV. Ser residente ou proprietario de imével ou comerciante ou empresario no bairro;
§2° Para pessoa juridica:

I. Ter sede ou filial no bairro;

Il. Ser registrado na JUCESP, ou em Cartério de Registro das Pessoas Juridicas, e possuir Alvara de
Funcionamento ou dispensa da Prefeitura Municipal de Sao Paulo;

Ill. Ser Condominio Residencial regularmente estabelecido no bairro.

IV. Ser Associacao, entidade ou congénere com objetivos sociais compativeis com os da Associagao.
Artigo 7°. Os Associados dividem-se em quatro categorias:

I. Fundadores: os inscritos na Associagao na data de constituicao de 11/11/1996;

II. Efetivos: os admitidos apds a data de constituigao do inciso |;

Ill. Honorarios: as pessoas juridicas ou fisicas que tenham colaborado com o bairro ou com a Associacéo;
IV. Beneméritos: os que tiverem prestado a Associagao relevantes servigos.

Paragrafo unico: A critério da Diretoria e com a aprovacao do Conselho Fiscal os Associados Honorarios e
Benemeéritos poderao ser isentos da contribuigéo.

Artigo 8°. Admitir-se-a o Associado efetivo mediante apresentacao de proposta individual a Diretoria.

Artigo 9°. A Diretoria, a pedido de qualquer Associado, podera admitir novos Associados Honorarios ou
Beneméritos com a concordancia desses.

Artigo 10. O Associado que deixar de atender a quaisquer requisitos estabelecidos no artigo 6° podera ser
excluido da Associacao por decisao da Diretoria, atendendo o previsto no Artigo 57 do Cadigo Civil.

CAPITULO I
Direitos e Obrigagoes dos Associados
Artigo 11. Sao direitos do Associado:
| - Votar, desde que esteja quites com a tesouraria, bem como participar das Assembleias Gerais.

Il. Ser votado para os cargos eletivos desde que seja associado ha mais de 6 (seis) meses, respeitados os critérios
dos artigos 6° e 51 deste Estatuto;

Ill. Promover palestras e cursos de interesse coletivo, mediante aprovacgao prévia da Diretoria;

IV. Beneficiar-se dos servigos da Associagao e de suas atividades culturais, sociais, esportivas e civicas;
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V. Desligar-se da Associagdo, mediante comunicagao prévia a Diretoria no prazo de 15(quinze) dias, até o efetivo
desligamento;

VI. Apresentar novos Associados para aprovagao da Diretoria;

VII. Ter seus dados cadastrais registrados na Associagéo, tratados com sigilo de acordo com a Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD;

VIl — Para se candidatar aos cargos de Presidente ou Vice-Presidente da Associagéo, o candidato devera ter
exercido anteriormente cargo na Diretoria.

Artigo 12. Sao obrigagdes do Associado:

I. Pagar suas contribuicbes em dia;

Il. Respeitar todos os Associados e zelar pela harmonia entre eles;

Ill. Zelar pelo patriménio da Associagéo;

IV. Prestar esclarecimentos durante a Assembleia Geral, quando solicitado;

V. Informar a Diretoria qualquer irregularidade de que tenha conhecimento e que possa afetar a qualidade de vida
no bairro;

VI — Zelar pelo cumprimento do Estatuto, pela imagem publica e pela reputagao da Associagao.

Artigo 13. Dar-se-a o desligamento do Associado:

I. Voluntariamente;

Il. Por exclusao:

§1°. O desligamento voluntario dar-se-a por solicitagdo a Diretoria;.

§2°.0 Associado podera ser excluido a juizo da Diretoria, quando:

a) deixar de efetuar trés contribuigcbes;

b) deixar de atender a quaisquer dos requisitos exigidos para a aceitagdo de Associados, conforme preceitua o
artigo 6°;

§3°.0 Associado podera ser excluido por decisédo da Assembleia Geral quando ndo atender a qualquer das
alineas do §2° do Inciso Il desse artigo.

Artigo 14. O Associado que se desligar da Associagao voluntariamente podera ser readmitido a qualquer tempo,
desde que, quite com a Associagao.

Artigo 15. O Associado excluido podera ser readmitido desde que sanadas as razdes de sua exclusao.

Artigo 16. Da decisao da Diretoria que excluir o Associado, conforme previsto no artigo 13, cabe recurso a
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgiaos da Administragio
Artigo 17. Séo Orgaos da Administrac&o:
|. Diretoria;
Il. Conselho Fiscal;
lll. Assembleia Geral.
IV. Departamento Juridico;
V. Departamento de Comunicagao;
VI. Departamento de Urbanismo;

VII. Departamento de Seguranga.



Paragrafo Unico. A Diretoria podera criar ou desfazer Departamentos.

CAPITULO V
Diretoria

Artigo 18. A Diretoria compde-se de oito membros efetivos a saber:
|. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
Ill. Secretario;
IV. Tesoureiro;
V. Quatro Diretores.

Artigo 19. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos por voto impresso ou digital, a ser
depositado nas urnas eleitorais, fisica ou digital da Associagéo, que estarao disponiveis nos locais e nos periodos
a serem definidos na convocagdo da Assembleia Geral, que definird a data de sua abertura e de seu
encerramento, por edital afixado em sua Sede e através de correspondéncia aos associados por e-mail ou por
WhatsApp, a pelo menos 15 (quinze) dias corridos antecedendo seu inicio, para a votagdo do associado quite
com a tesouraria, a partir da data de abertura até o encerramento da Assembleia Geral, que ocorrera de
preferéncia na segunda quinzena de novembro, com duracao da Assembleia Geral de no maximo 7 (sete) dias
corridos, apurando-se os votos depositados no ultimo dia da Assembleia a partir das 20 (vinte) horas e declarados
os eleitos e os suplentes para o mandato de 3 (trés) anos, que se iniciara no dia 1° de janeiro do ano seguinte a
eleicdo, coincidindo nessa data a posse dos eleitos, permitidas sempre as recandidaturas e reeleicdes dos
associados aptos para os cargos da Diretoria e Conselho.

Paragrafo unico: A reeleicdo da mesma chapa da Diretoria sera permitida uma Unica vez, exceto no caso
especifico, de ndo haver outra chapa para concorrer na eleigéo.

Artigo 20. Aos membros dos Orgdos da Administrac&o ndo cabe remuneragao.
Artigo 21. Compete a Diretoria coletivamente:

I. Exercer a administrag&o dentro da lei, dos estatutos e do regimento interno, tomando as medidas necessarias
a consecucao dos fins sociais;

II. Criar cargos ou fungdes, fixando-lhes o salario, com vistas a contratagéo de funcionario;
Ill. Assumir compromissos financeiros em nome da Associagao;
IV. Alienar ou alugar o patriménio desta, ad referéndum da Assembleia Geral,

V. Resolver os casos omissos e propor a Assembleia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias nestes
estatutos e no regimento interno;

VI. Apreciar pedido de afastamento temporario de membro da Diretoria;
VII. Indicar um de seus membros para cada assunto especifico, conforme descritos nos artigos 30 e 31;

VIIl. No caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria, essa nomeara o Associado substituto do membro
faltante, pelo tempo restante do mandato.

Paragrafo unico. Entre as medidas necessarias a consecucao dos fins sociais, encontra-se a possibilidade de a
Associagdo se valer de medidas judiciais, nos seguintes termos:

a) a propositura devera ser de iniciativa do Presidente ou de qualquer outro membro da Diretoria;

b) a aprovagao sera pela maioria absoluta dos membros da Diretoria, cabendo ao Presidente o voto para o
eventual desempate, mesmo quando a proposi¢ao for de sua iniciativa;

c) assinarao a procuragao, conferindo mandato judicial a advogado, o Presidente e ao menos dois membros da
Diretoria.

Artigo 22. Todos os membros da Diretoria participam das decisdes colegiadas de que trata o artigo anterior.
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Paragrafo unico. As decisbes colegiadas para serem aprovadas exigem maioria simples dos membros da
Diretoria e serao registradas no livro de atas;

Artigo 23. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada trinta dias e extraordinariamente sempre que se fizer
necessario.

§1°. As reunibes de que trata o caput serdo convocadas pelo Presidente ou por dois outros membros da Diretoria;

§2°. Na falta do Presidente, a reunido sera presidida pelos demais membros da Diretoria na ordem estabelecida
no artigo 18.

Artigo 24. Sera destituido o membro da Diretoria que:

I. Sem justa causa, ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou seis intercaladas, cujas justificativas das
auséncias nao sejam aceitas pela Diretoria;

Il. Cometer falta grave contra a Associagao.
§1°. As decisdes de que trata este artigo serdo submetidas a aprovagao da Assembleia Geral,

§2°. Mediante prévia aprovagéo da Diretoria 0 membro podera afastar-se por tempo determinado sem perda do
mandato.

Artigo 25. O diretor que se candidatar a qualquer cargo eletivo, exceto para os cargos eletivos dos Conselhos do
poder executivo, ou for nomeado a qualquer cargo de confianga no &mbito dos poderes publicos, em qualquer
nivel, ou ainda vier a se enquadrar nas restricdes do artigo 51, devera exonerar-se do cargo que ocupa na
Associacéo.

§1°. O pedido de exoneragao devera ser apresentado no prazo de cinco dias apés a formalizacdo da candidatura
ou nomeagao ao cargo de confianga;

§2°. Caso de o pedido de exoneragéo nao seja apresentado no prazo estabelecido no paragrafo primeiro deste
artigo, qualquer Associado podera comunicar o fato a qualquer membro da Diretoria que determinara, por maioria
simples de seus componentes, a exoneragcdo do seu membro faltoso.

CAPITULO VI
Atribuicoes dos Membros da Diretoria
Artigo 26. Ao Presidente compete:

I. Desenvolver ou fazer com que se desenvolvam agées destinadas a cumprir as finalidades da Associagao, deste
estatuto ou do regimento interno;

Il. Representar a Associagéo judicial e extrajudicialmente;
lll. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

IV. Solucionar os casos de urgéncia, comunicando e justificando obrigatoriamente os demais membros da
Diretoria sobre sua decisao;

V. Autorizar despesas;

VI. Assinar junto com o tesoureiro ou Vice-Presidente, na falta do tesoureiro, os cheques e documentos relativos
a movimentagao de dinheiro nos casos em que lhe couber;

VII. Apresentar anualmente a Assembleia Geral exposicao das atividades da Diretoria e a prestacao de contas
do exercicio anterior; podendo ser substituido nessa prestacao de contas pelo Tesoureiro;

VIIl. Nomear comissdes especiais;
IX. Convocar o Conselho Fiscal quando julgar necessario;
X. Fiscalizar os atos dos demais membros da Diretoria;

XI. Exercer o voto de desempate, nas reunides da Diretoria;
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XIl. Tomar medidas e agbes politicas, juridicas ou administrativas, que pela preméncia ndo possam ser adiadas,
desde que atendam os interesses da Associagao e respeitem o presente Estatuto, com comunicagdo ao Grupo
da Diretoria no WhatsApp.

Artigo 27. Ao Vice-Presidente compete:

I. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos de carater temporario ou permanente;
Il. Cuidar da administracdo da Associacéo;

lll. Ter sob sua guarda e responsabilidade o patrimdnio da Associagao;

IV. Autorizar despesas de pequena monta (até um salario minimo);

V. Assinar junto com o Tesoureiro, ou com o Presidente na falta do Tesoureiro, os cheques ou demais
documentos relativos a movimentag&o bancaria fisica ou digital;

VI. Contratar funcionarios;

VII. Exercer, temporariamente, as fungdes de secretario ou tesoureiro, no caso de auséncia destes.
Artigo 28. Cabe ao Secretario:

I. Organizar e ter sob sua guarda os arquivos da Associagao;

Il. Elaborar toda a correspondéncia, assinando-a quando lhe competir;

Ill. Ter sob sua guarda e responsabilidade o livro de atas;

IV. Lavrar ou fazer lavrar atas;

V. Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

VI. Guardar sigilo sob os dados cadastrais dos Associado.

Paragrafo Unico. As atas serdao submetidas a aprovagao da Diretoria ou da Assembleia Geral.
Artigo 29. Cabe ao Tesoureiro:

I. Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores monetarios da Associagao;

Il. Arrecadar doagdes, mensalidades, contribuicdes e demais rendas da Associacao;

Ill. Assinar com o Presidente ou Vice-Presidente os cheques e demais papéis relativos ao movimento de valores;
IV. Efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados pela Diretoria;

V. Elaborar o Balango anual e Balancetes;

VI. Apresentar para a Diretoria os orgamentos do ano fiscal;

VII. Substituir o Presidente na Prestacdo de Contas, na apresentacao dos balancetes, e do balango do exercicio
anterior na Assembleia Geral para tal fim.

Artigo 30. Cabe ao membro da Diretoria indicado para cada assunto comunitario atuar no ambito da comunidade
no sentido de detetar os problemas de carater geral do bairro e propor sua solugdo. Sua atuagdo se dara por
meio de:

I. Receber comunicag¢ao dos Associados sobre os problemas de carater geral da comunidade por eles levantados;
Il. Analisar os problemas detetados e propor solucoes;

Ill. Promover reunides com a Diretoria ou a comunidade, conforme o caso, para discussao dos problemas por ela
enfrentados;

IV. Junto com o Presidente da Associagao, levar ao conhecimento das autoridades competentes os problemas
enfrentados pela comunidade;

V. Mobilizar a comunidade, quando o caso assim o exigir, para se promover a solugéo de determinado problema
enfrentado por ela.

Artigo 31. Cabe aos membros da Diretoria indicados para cada assunto social ou de comunicagao:
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I. Dirigir a atividade social da entidade e organizar reunibes ou festas para comemoragdes de datas civicas e
estimular a solidariedade entre os moradores do bairro;

Il. Promover campanha de interesse do bairro ou da Associagdo entre os Associados ou membros da
comunidade;

lll. Estabelecer contatos com os meios de comunicagao para divulgagao das reivindicagdes e das realizagbes da
Associacéo.

Artigo 32. Os cargos definidos neste estatuto poderdo ser criados, extintos ou modificados a qualquer tempo,
através de proposta encaminhada pela Diretoria e aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria convocada
para tal finalidade.

CAPITULO VII
Conselho Fiscal

Artigo 33. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos, sendo um Presidente e além deles 3
(trés) suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral e com igual mandato da Diretoria.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pelos 3 (trés) membros efetivos do Conselho
Fiscal, imediatamente apds serem eleitos pela Assembleia Geral.

Artigo 34. O Conselho Fiscal tem os encargos de:

I. Examinar os balancetes, balango anual e o relatério da Diretoria, bem como emitir pareceres a respeito;
. Fiscalizar os atos da Diretoria e da tesouraria;

Ill. Estudar e opinar sobre a situagéo financeira da Associagao;

IV. Aprovar as tabelas de taxas e contribuicoes.

Artigo 35. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente, e extraordinariamente, por convocagao
de seu Presidente, da Diretoria ou por solicitagdo de maioria simples de seus membros.

Artigo 36. Os pareceres do Conselho Fiscal serao registrados em livro proprio de atas e comunicados a Diretoria.
Paragrafo unico. A Assembleia Geral sera convocada, obrigatoriamente, nos casos de:
a) reprovagao das contas ou dos atos da Diretoria;

b) empate entre os pareceres antagdnicos dos membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Assembleias Gerais

Artigo 37. A Assembleia Geral € o 6rgao soberano da Associagdo e compde-se de todos os Associados no gozo
de seus direitos, tendo a faculdade de votar, dentro das leis vigentes e dos dispositivos estatutarios, todos os
assuntos referentes as atividades e fins da Associagéo.

Artigo 38. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, semestralmente, para:

I. Apreciagéo do relatorio anual da Diretoria;

II. Discutir e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre o balanco e contas do exercicio;

lll. Discutir assunto de interesse da Associagéo;

IV. Resolver, em grau de recurso, os casos de exclusoes;

V. Propor e votar a concessao ou revogacao de titulos de Associados honorarios ou beneméritos.
Artigo 39. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Eleger a Chapa da Diretoria e os membros do Conselho Fiscal, bem como destituir membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e dos Departamentos;



Il. Aprovar contas;

Ill. Alterar o estatuto;

IV. Deliberar e votar questdes de interesse do bairro.

Artigo 40. A Assembleia Geral Ordinaria, podera ser convocada:

I. Pela Diretoria, através da maioria dos seus membros;

Il. Pelo Conselho Fiscal;

Ill. A requerimento assinado pelo minimo de 15 (quinze) Associados;

§1°. Em qualquer das hipéteses deste artigo, € responsabilidade da Diretoria a divulgagdo da convocagéo da
Assembleia Geral Ordinaria.

§2°. E vedada a discussdo de matéria estranha a convocagao ou de matéria descrita por termos genéricos, ndo
especificamente definida na ordem do dia.

Artigo 41. A Assembleia Geral Extraordinaria, podera ser convocada a qualquer época do ano, sempre que
necessaria, seguindo os seguintes requisitos para sua convocagao:

|. Pela Diretoria, através da maioria dos seus membros;

II. Pelo Conselho Fiscal;

lll. Mediante solicitagdo de no minimo 15 (quinze) Associados;

IV. Para destituir membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Departamentos;
V. Deliberar e votar questdes de interesse do bairro;

VI. Para qualquer alteracao no Estatuto da Associagao.

§1°. Em qualquer das hip6teses deste artigo, € responsabilidade da Diretoria a divulgagdo da convocagao da
Assembleia Geral Extraordinaria, por afixacao de Edital em sua Sede, por meios digitais, por e-mail ou WhatsApp
aos Associados, com divulgacao no Site da Associagado, do motivo da convocagéo, a documentagao pertinente
€ 0s assuntos a serem votados, com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos, constando as horas e as datas
de inicio e de encerramento da Assembleia Geral Extraordinaria, que podera ter duragao de até sete dias corridos
para a apreciacdo da documentacao e para votacao dos Associados.

§2° A discussdo de matéria estranha a convocagdo ou de matéria descrita por termos genéricos, nao
especificamente definida na convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria, podera ser apresentada ao final da
assembleia, mas n&o sera submetida a deliberacao.

Artigo 42. Qualquer Assembleia Geral, no seu ultimo dia de votagao, sera concluida e deliberada em primeira
chamada as 19 (dezenove) horas, no local e data previstos na convocagao, se a soma da quantidade de votos
dos Associados aptos depositados na urna de votagéo e do numero de Associados aptos para votacao presentes
no local corresponder a metade mais um dos Associados aptos e em segunda convocagao as 20 (vinte) horas,
com a soma da quantidade de votos dos Associados aptos depositados na urna de votagdo e do numero de
Associados aptos para votagao presentes no local corresponder a pelo menos 15 (quinze) associados aptos.

Artigo 43. A convocacao de Assembleia Geral sera feita pela Diretoria por Edital de Convocacao afixado na Sede,
por meios digitais, e-mail ou WhatsApp, que serdo enviados aos Associados, contendo os motivos da
convocagao, a documentagao pertinente e os locais de votacao e alternativamente pela fixagdo de cartazes em
local de grande afluéncia de publico no bairro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos precedendo
seu inicio, constando hora, dia e local da abertura da Assembleia Geral para votacdo, hora, dia e local de
reabertura da Assembleia Geral para encerramento da votagdo e hora, dia e local de encerramento da
Assembleia Geral em primeira e segunda chamadas;

§ 1. Em toda e qualquer Assembleia Geral havera um livro, para registrar o voto depositado na urna fisica ou
digital, pelo associado quites, que devera também assinar o livro de presenca;

§ 2. Em qualquer das hipoteses deste Artigo, € obrigagdo e responsabilidade da Diretoria a divulgagdo da
convocacao de qualquer Assembleia Geral.
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Artigo 44. As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas pela maioria dos Associados quites que tenham

depositado seu voto fisico ou digital na urna de votagdo, ou que estejam presentes no encerramento dos
trabalhos, sendo proibido o voto por procuragéo;

Paragrafo unico. Para as deliberagbes de destituigdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como
para alteragao do Estatuto, sera exigido o voto concorde da maioria simples dos Associados, correspondendo a
quantidade dos votos depositados nas urnas de votagéo, acrescido do numero dos Associados quites e aptos
para votacao presentes na Assembléia Geral, especialmente convocada para tal fim ou em segunda convocagao
sera exigida a quantidade de votos depositados nas urnas, somada a quantidade de eleitores aptos para a
votacao presentes, correspondendo a pelo menos 15 (quinze) associados votantes na Assembleia Geral.

CAPITULO IX
Eleicoes e Posse

Artigo 45. As eleigbes para a Diretoria e Conselho Fiscal seréo realizadas em Assembleia Geral Ordinaria,
convocada com pelo menos15 (quinze) dias corridos de antecedéncia do inicio da Assembleia, que tera no
maximo 7 (sete) dias corridos de duragdo, ocorrendo a cada 3 (trés) anos, preferencialmente na segunda
quinzena do més de novembro, por voto impresso e depositado em urna fisica, ou por voto digital depositado na
urna digital pelos Associados quites.

I. Para a Diretoria por chapa completa;
Il. Para o Conselho Fiscal por candidaturas independentes:

§1°. Os Associados que tiverem qualidade para se candidatarem para a Diretoria, deverao apresentar chapa
completa dos candidatos para registro na Secretaria, até 5 (cinco) dias corridos antes do dia de inicio da votagao.

§2°. Os Associados que tiverem qualidade para se candidatarem ao Conselho Fiscal, deverdo apresentar seu
pleito para registro na Secretaria, até 5 (cinco) dias corridos antes da data de inicio da votag&o.

§3°. Somente poderao concorrer ao pleito, as chapas da Diretoria e os candidatos ao Conselho Fiscal registrados
em tempo habil na Secretaria.

§4°. No dia de inicio da votagdo na Assembleia Geral as Chapas da Diretoria dever&o estar divulgadas na sua
Sede, no Site da Associagao, e até a data de encerramento da votagao, deverao estar afixadas as Chapas da
Diretoria e os candidatos ao Conselho Fiscal na mesa receptora dos votos formada por pelo menos 3 (trés)
membros, da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal.

§5°. E vedado aos candidatos participarem simultaneamente da chapa da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 46. Em caso de demisséo coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, as eleigdes ser&o realizadas em
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para tal finalidade, na mesma forma estabelecida no artigo anterior.

§1°. Os integrantes do Org&o demissionario deveréo permanecer no cargo até a posse dos novos eleitos na data
de encerramento da Assembleia Geral Extraordinaria.

§2°. Os novos eleitos cumprirdo o tempo restante do mandato dos integrantes do Orgdo demissionario.

Artigo 47. Na vacancia de qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, antes do término do mandato, os
membros remanescentes decidirdo por maioria simples pela escolha do membro substituto e ndo havendo
membro substituto, pela indicacdo de um Associado.

Artigo 48. A apuracao da eleicdo devera ser iniciada imediatamente apds o término da votagdo, sendo executada
pelos integrantes da mesa que a presidiu, processando-se em publico, no mesmo local da votagao.

Artigo 49. Os recursos contra o pleito, deverao ser interpostos no prazo de até 10 (dez) dias corridos da data da
eleicdo, para julgamento em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal fim.

Artigo 50. A posse da nova Diretoria e do Conselho Fiscal, excetuado o previsto no Artigo 46, sera no dia 1° de
janeiro do ano seguinte a eleigéo, através de termo proéprio, assinado por todos os eleitos.
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Artigo 51. S&o inelegiveis para a Diretoria e para o Conselho Fiscal menores de 18 (dezoito) anos, os analfabetos
€ 0s que tiverem antecedentes criminais.

Artigo 52. Os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal ndo poderao ter relagao familiar entre si em até terceiro
grau ou de conjuge.

CAPITULO X

Bens Patrimoniais
Artigo 53. O patriménio da Associacao, bem como a fonte de recursos para a sua manutencao € constituido de:
I. Bens moveis e imdveis que possui e vier a possuir;
Il. Contribuicbes dos Associados;
Ill. Subvengbes, donativos, legados etc.;
IV. Rendas patrimoniais;
V. Aplicagées financeiras;
VI. Resultados de atividades sociais.

Artigo 54. E vedado o emprego dos fundos sociais para empréstimos a pessoas fisicas, empresas ou instituicdes
nao financeiras, compra de a¢des ou qualquer investimento de alto risco.

Artigo 55. Em caso de dissolugédo da Associagao, apos deliberagao dos Associados, o patrimoénio sera destinado
a uma instituicdo de fins assistenciais e sem fins lucrativos, ou a instituicido municipal, estadual ou federal de fins
idénticos ou semelhantes.

CAPITULO XI
Disposi¢coes Gerais, Transitorias e Finais

Artigo 56. As disposi¢des deste estatuto poderdo ser reformadas observadas as disposi¢des contidas no
paragrafo Unico do artigo 44;

Paragrafo unico®. Para a alteragdo da area de interesse da Associagao (artigo 2°) e da condigédo de se associar
(artigo 6°, seus incisos e paragrafos) sera necessaria para as deliberagbes a presenca de mais de quinze
Associados na Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 57. A Associagao so podera ser dissolvida:
I. Por deliberagéo de 2/3 (dois tergos) dos Associado inscritos;

Il. Quando o numero de Associados inscritos for inferior a 15 (quinze), de acordo com decisdo da Assembleia
Geral convocada para tal fim.

Artigo 58. Os cargos remunerados nao poderao ser contratados por parentes até 3° (terceiro) grau em linha direta
ou colateral ou por cdnjuges dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 59. Sera mantido o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal atuais, que se encerrardo em 31 de
dezembro de 2025, havendo a extingdo automatica desse Artigo 59, a partir de 1° de janeiro de 2026, com a
posse da nova Diretoria e do novo Conselho Fiscal da Associagéo.

Artigo 60. Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembleia Geral Extraordinaria
convocada para tal fim.

Sao Paulo, 16 de junho de 2025

Ciro Teréncio Russomano Ricciardi

Presidente da SAPP e membro do Grupo da Reviséo do Estatuto



